oy Unién Europea
GOBIERNO ~ MINISTERIO i X Fondo Social Europeo
DE ESPANA DE INDUSTRIA, COMERCIO * ol P .
YTURISMO W Iniciativa de Empleo Juvenil
* o
o El FSE invierte en tu futuro

RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE AYUDAS MINIMIS,
PARA EMPRESAS DEL SECTOR DEL FRIO INDUSTRIAL, DIRIGIDAS A LA
CONTRATACION DE JOVENES INSCRITOS EN EL FICHERO DEL SISTEMA
NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Al amparo de lo dispuesto en la Resolucion por la que se convoca la
concesion de ayudas minimis, para empresas del sector del frio industrial, dirigidas a la
contratacion de jovenes inscritos en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil
(JB46 2022_001_AYUDAS CONTRAT_LUCENA), se han presentado solicitudes con el
fin de que las personas jévenes no ocupadas, ni integradas en los sistemas de
educacién o formacion puedan recibir una oferta de empleo, las cuales se han
tramitado por el Organo de Instruccion de EOI, emitiéndose un acta por la Comision de
Seleccion de fecha 25 de mayo de 2022 sobre el cumplimiento de los requisitos de los
solicitantes para poder ser beneficiarios.

SEGUNDO.- La Comision de Seleccion establecida en el articulo 11 de la Resolucion
de convocatoria JB46 2022_001_AYUDAS CONTRAT_LUCENA, ha emitido un informe
sobre la valoracion de las solicitudes y la determinacion de las subvenciones.

TERCERO.- Las solicitudes se han valorado teniendo en cuenta los siguientes criterios
de evaluacion establecidos en el articulo 15 de la Resoluciéon de convocatoria (JB46
2022 _001_AYUDAS CONTRAT_LUCENA):

Criterios objetivos (hasta 60 puntos):
- Solicitud para la contratacién indefinida del primer trabajador:

= Atiempo completo (40 puntos).
= Atiempo parcial (10 puntos).

- Solicitud para la contratacion de mas de un trabajador por la misma
entidad. Por cada trabajador adicional contratado a tiempo completo 5 puntos
con un limite maximo de 20 puntos.

Criterios sujetos ajuicio de valor (hasta 25 puntos):

- Adecuacién de la empresa a los requisitos de la convocatoria: Ubicacién del
centro de trabajo en el Municipio de Lucena (hasta 5 puntos).

- Adecuacion del puesto de trabajo a los requisitos de esta convocatoria:
= Categoria profesional (hasta 10 puntos)

= Actividad a desarrollar por la persona a contratar ajustada al perfil de la
convocatoria (hasta 10 puntos)

Criterios de desempate:

En caso de empate de puntuacion entre diversas solicitudes se utilizara para
desempatar los siguientes criterios:

JB46 2022_001_AYUDAS CONTRAT_LUCENA

1
C6digo Seguro De Verificacién gt | squww ANTr OBD56pBel 7g== Estado Fechay hora
Firmado Por Nieves Olivera Pérez-Frade - Directora General Firmado 30/05/2022 13:19:41
Observaciones Pégina 1/4
Url De Verificacién https://plataform.eoi.es/verifirmal/ code/ gtlsqwANTr OBD56pBel 7g==
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://plataforma.eoi.es/verifirma/code/gtIsqwvANTrQBD56pBeI7g==

oy Unién Europea

P o Fondo Social Europeo

* * Iniciativa de Empleo Juvenil
T El FSE invierte en tu futuro

‘GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE INDUSTRIA, COMERCIO
Y TURISMO

a) Politicas empresariales que favorezcan el desarrollo sostenible, procurando
minimizar los riesgos de impacto medioambiental: 2 puntos

b) Porcentaje de mujeres en plantilla:
o Mayor del 50%: 2 puntos.
o Entre el 50% y el 30%: 1 punto.
c) Porcentaje de discapacitados en plantilla:
o Mayor del 20%: 2 puntos.
o Entre el 10% y el 20%: 1 punto.

En caso de que aln con la aplicacion de los criterios anteriores permanezca el empate
entre distintas solicitudes se aplicara los siguientes criterios:

a) Porcentaje de trabajadores en situacion de exclusién social en plantilla:
1° Mayor del 50%: 2 puntos.
2° Entre el 50% y el 30%: 1 punto.
b) Menor porcentaje de contratos temporales en plantilla:
1° Menor de 10%: 2 puntos.
2° Entre el 30% y el 10%: 1 punto.

Sorteo, en caso de que la aplicacion de todos los criterios anteriores no hubiera dado
lugar al desempate.

CUARTO.- Con fecha 27 de mayo de 2022, se ha dictado por parte del Organo de
Instruccion de EOI propuesta de resolucion definitiva.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La Orden ICT/1094/2020, de 17 de noviembre, por la que se aprueban las
bases reguladoras para la concesion de ayudas dirigidas a la contratacién de jovenes
inscritos en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, publicada en el Boletin
Oficial del Estado nimero 308, de 24 de noviembre de 2020.

SEGUNDO.- El Organo de Instruccion del procedimiento ha sido la Direccién de
Innovacion, Emprendedores y Pymes de la Fundaciéon EOI, de conformidad con el
articulo 9 de la Resolucién de la convocatoria de 6 de abril de 2022.

En este mismo articulo, se establece que el Organo competente para resolver el
procedimiento de concesién es la persona titular de la Direccion General de la
Fundacion EOI.

En atencion a los anteriores antecedentes de hecho y fundamentos de derecho, vista la
propuesta remitida por parte del Organo de Instruccién, por medio de la presente se
adopta la siguiente
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RESOLUCION

PRIMERO.- Aprobar la concesién de ayudas “minimis” dirigidas a la contratacion de
jévenes inscritos en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

SEGUNDO.- Se han presentado a la convocatoria 7 solicitudes por dos entidades para
un total de 7 ayudas, habiendo sido estimadas, conforme a la propuesta de resolucion
definitiva del Organo Instructor.

La relacién de empresas beneficiarias y las condiciones de la misma se adjuntan a esta
Resoluciéon como anexo.

TERCERO.- Una vez notificada la resolucion definitiva, esta se entendera aceptada
salvo que se comunique renuncia expresa en el plazo maximo de diez dias desde la
notificacidn de la subvencion.

CUARTO.- De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pdblicas, contra las resoluciones del procedimiento, que pondran fin a la via
administrativa, podra interponerse potestativamente recurso de reposicién ante el
organo que la dictd, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion. Sin perjuicio de lo anterior, contra dichas resoluciones cabe interponer
recurso ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la fecha de notificacién de las mismas.

Madrid, a fecha de la firma electrénica.

Dofia Nieves Olivera Pérez-Frade

Directora General Fundacion EOI, F.S.P.
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